在职职工货币分房打分细则

	项  目
	计              分

	A、工龄分
	工龄每年1分

	B、学历分
	博士研究生15分；硕士研究生8分；本科5分；大专4分；高中、中专2分

	C、职务职称分
	职称系列正高级25分；副高级17分；中级9分；助理级4分

	
	职务系列副厅级30分；正处级22分；副处级17分；正科级12分；副科级8分；科员4分；办事员2分

	
	其他系列高级17分；中级、技师9分；初级职称、高级工4分；中级工、初级工、普通工2分

	D、附加分
	学科带头人：院级1分；院级以上2分

	
	各类先进个人：市厅级2分；省部级4分；国家级6分

	
	从未享受过单位福利分房或住房补贴的2分


说明：

1、 总分=A+B+C+D。

2、B、C栏只计最高分，D中各栏计最高分。

3、工龄以人事部门认定的为准；学历计最高分，以学历或学位证书为准，无证书不计分；职务、职称以上年度未聘任（任命）为准，职务职称分中，本人只能认定其中的一个系列打分；院级学科带头人以学院文件为准；院级以上的学科带头人以政府部门的文件为准；院级以上先进个人是指2003年7月学院成立后获得市级及以上党政机关或群团组织表彰的先进个人。需由本人提供证明材料。
